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ศูนย์เครือข่ายปราชญ์ชาวบ้าน บ้านดอนผงิแดด จังหวดัเพชรบุรี 
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บทคดัย่อ 
 
 การวิจยัคร้ังน้ีมีวตัถุประสงคเ์พ่ือศึกษา (1) กระบวนการพฒันาการส่ือสารเพ่ือถ่ายทอดองคค์วามรู้ดา้น
เกษตรอินทรียข์องปราชญช์าวบา้น ศูนยเ์ครือข่ายปราชญช์าวบา้น บา้นดอนผิงแดด จงัหวดัเพชรบุรี (2) ปัจจยัท่ี
ส่งผลต่อการพฒันาการส่ือสาร (3) ปัญหาและอุปสรรคในการพฒันาการส่ือสาร 
 งานวิจยัน้ีเป็นงานวิจยัเชิงคุณภาพ มีผูใ้หข้อ้มูลหลกัท่ีสาํคญั (Key Informant) 20 คน เลือกกลุ่มตวัอยา่ง
แบบเจาะจง โดยแบ่งออกเป็น 3 กลุ่ม คือ (1) ปราชญ์ชาวบา้น ศูนยเ์ครือข่ายปราชญ์ชาวบา้น จงัหวดัเพชรบุรี 
จาํนวน 8 คน (2) ผูท่ี้ผลกัดนัให้ไดรั้บคดัเลือกเป็นศูนยเ์ครือข่ายปราชญ์ชาวบา้น จาํนวน 2 คน (3) ผูท่ี้เคยเขา้รับ
การอบรมความรู้ด้านเกษตรอินทรีย์ จํานวน 10 คน การศึกษาวิจัยใช้เคร่ืองมือ (1) การสัมภาษณ์เชิงลึก  
(2) การสังเกตแบบไม่มีส่วนร่วม (3) การสัมภาษณ์กลุ่ม ทาํการวเิคราะห์ขอ้มูลแบบพรรณนาวเิคราะห์ 
 ผลการวิจยัพบว่า 1) กระบวนการพฒันาการส่ือสารเพ่ือถ่ายทอดองคค์วามรู้ดา้นเกษตรอินทรียข์อง
ปราชญช์าวบา้น ศูนยเ์ครือข่ายปราชญช์าวบา้น บา้นดอนผิงแดด แบ่งไดเ้ป็น 3 ยคุ คือ (1) ยคุท่ีเป็นผูรั้บนวตักรรม 
ดา้นเกษตรอินทรียโ์ดยผูน้าํชุมชน (2) ยคุท่ีเป็นผูเ้ผยแพร่นวตักรรม โดยการรวมกลุ่มของเกษตรกรโนม้นา้วคนทั้ง
หมู่บา้น เปล่ียนมาทาํเกษตรอินทรียไ์ดส้าํเร็จ (3) ยคุท่ีเป็นผูพ้ฒันาและถ่ายทอดองคค์วามรู้ จากการไดรั้บคดัเลือก
เป็นศนูยเ์ครือข่ายปราชญช์าวบา้น จึงมีบทบาทพฒันาและถ่ายทอดองคค์วามรู้ใหเ้กษตรกรในจงัหวดัเพชรบุรีและ
ใกลเ้คียง 2) ปัจจยัท่ีส่งผลต่อการพฒันาการส่ือสาร ประกอบดว้ย (1) ปัจจยัภายนอกกลุ่ม เกิดจาก บริบทชุมชน 
ระบบสังคม วฒันธรรม ตวันวตักรรม การสนบัสนุนจากคนภายนอก และการสนบัสุนนจากภาครัฐ (2) ปัจจยั
ภายในกลุ่ม เกิดจากผูน้าํ และสมาชิกกลุ่ม 3) ปัญหาและอุปสรรคในการพฒันาการส่ือสาร เกิดจาก (1) ผูรั้บสาร 
ขาดความเช่ือมัน่ในเร่ืองประสิทธิภาพของเกษตรอินทรีย ์(2) ผูส่้งสาร มีช่องทางการพฒันาความรู้ท่ีจาํกดั ทาํให้
ส่งผลต่อการพฒันาการส่ือสาร 
 
 
 
 
 
คาํสําคญั กระบวนการพฒันาการส่ือสาร  เกษตรอินทรีย ์ ปราชญช์าวบา้น  บา้นดอนผงิแดด 

 

O-SS 002 



การประชุมเสนอผลงานวจัิยระดับบัณฑิตศึกษา มสธ. คร้ังที ่3 
The 3rd STOU Graduate Research Conference  

* นกัศึกษาหลกัสูตรนิเทศศาสตรมหาบณัฑิต มหาวทิยาลยัสุโขทยัธรรมาธิราช ponlachai@gmail.com 
** รองศาสตราจารย ์ประจาํสาขาวชิานิเทศศาสตร์ มหาวทิยาลยัสุโขทยัธรรมาธิราช bussabatan@yahoo.com 
*** รองศาสตราจารย ์ประจาํสาขาวชิานิเทศศาสตร์ มหาวทิยาลยัสุโขทยัธรรมาธิราช kamjohn@hotmail.com 

2 

Abstract 
 

 This paper aims to study (1) the development process of communication to convey organic 
agricultural knowledge of local scholars at Donpingdad community learning center, Petchaburi 
Province; (2) the factors influencing communication development; and (3) problems and barriers of 
communication development. 
 This qualitative research applies in-depth interview, non-participant observation and group 
interview in gathering information of purposively selected 20 key informants and uses descriptive data 
analysis method. 
 The result found that (1) development process of communication can be identified into three 
periods. First, the Innovation adoption period that occurred from the receiving organic agricultural 
knowledge of community leader. Second, the innovation diffusion period that result from successful 
organic farmers convincing all other villagers to apply organic farming. Third, Developer and 
transferring period when was selected to be Community Learning Center. to develop and convey 
knowledge to other farmers in Petchaburi province and nearby areas. (2) Both internal and external 
factors are influenced to the communication development. external factors included community 
context, social system, culture, innovation, external supporting and government support. internal 
factors come from the community leader and its members. (3) Problems and barriers of the 
communication development occurred from two main factors, receivers and senders. Receivers had no 
confidence in the efficiency of organic agricultural productivity. For sender, problems and barriers 
occurred from limited channels of knowledge development which lead to communication development. 
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บทนํา 
 บา้นดอนผิงแดด ตั้งอยูท่ี่หมู่ 5 ตาํบลบางขุนไทร อาํเภอบา้นแหลม จงัหวดัเพชรบุรี หมู่บา้นน้ีเคยทาํ
การเกษตรดว้ยการใชส้ารเคมี แลว้ส่งผลให้เป็นหน้ีสินมากมาย อีกทั้งยงัส่งผลกระทบต่อสุขภาพร่างกาย จน
ชาวบา้นบางคนถึงขั้นลม้ป่วย นายชาญ ทบัสี ผูใ้หญ่บา้น หมู่ท่ี 5 บา้นดอนผิงแดด เคยรู้ขอ้มูลเก่ียวกบัเกษตร
อินทรียม์าบา้งว่าสามารถช่วยลดตน้ทุนทาํการเกษตรได ้จึงมองหาหนทางช่วยแกปั้ญหาให้ลูกบา้น ปี พ.ศ. 2545 
องคก์ารบริหารส่วนตาํบลบางขนุไทร มีการจดัทาํแผนแม่บทของตาํบล นายชาญ ทบัสี จึงแจง้กบัทางผูจ้ดัทาํแผน
ถึงความตอ้งการในเร่ืองการทาํเกษตรอินทรีย ์อาจารยสุ์พรชยั มัง่มีสิทธ์ิ จากสถาบนัวิจยัและพฒันา มหาวิทยาลยั
ศิลปากร ผูร่้วมทาํแผนแม่บท จึงไดน้ําเกษตรกร 18 ราย นาํโดย นายชาญ ทบัสี ผูใ้หญ่บา้น ไปอบรมความรู้
เก่ียวกบัจุลินทรียท่ี์ใชใ้นการทาํเกษตรอินทรีย ์
 หลงักลบัจากการอบรม ชาวบา้นยงัมีความเคลือบแคลงและไม่มัน่ใจต่อระบบเกษตรอินทรีย ์ 
วา่จะสามารถให้ผลผลิตเทียบเท่ากบัการทาํเกษตรเคมีอยา่งเดิม จึงมีเพียง ผูใ้หญ่ชาญ ทบัสี และ นายพิณ เรียนรู้ 
ทดลองทาํอยา่งจริงจงั ปรากฏวา่ไดผ้ลดีทั้งคุณภาพและปริมาณผลผลิต อีกทั้งตน้ทุนลดเหลือเพียงคร่ึงเดียว ทาํให้
ชาวบา้นมีความมัน่ใจมากข้ึน จึงหนัมาทาํเกษตรอินทรียเ์กือบทั้งหมู่บา้นตั้งแต่ปี พ.ศ. 2546 จนถึงปัจจุบนั (พิทกัษ ์
ศิริวงศ ์2554) 
 ในปี พ.ศ. 2549 กระทรวงเกษตรและสหกรณ์  ไดมี้วาระแห่งชาติในเร่ืองของเกษตรอินทรีย ์ 
นายไตรพนัธ์ คงกาํเนิด หวัหนา้กลุ่มงานสารสนเทศการเกษตร สาํนกังานเกษตรและสหกรณ์ จงัหวดัเพชรบุรี  
จึงไปจดัเกบ็ขอ้มูลการทาํเกษตรอินทรียข์องหมู่บา้นดอนผงิแดด ถดัมาในปี พ.ศ. 2550 มีการพิจารณาคดัเลือกกลุ่ม
เกษตรอินทรีย ์บา้นดอนผงิแดด ใหเ้ป็นศนูยเ์ครือข่ายปราชญช์าวบา้น (อชิรญาณ์ ยนัตพร 2552) โครงการน้ีมีช่ือวา่ 
"ปราชญ์ชาวบา้นโมเดล” โดยมีเป้าหมายทัว่ประเทศ 40 ศูนย ์เป็นการสนับสนุนให้ทาํการอบรมเกษตรกรใน
รูปแบบการแลกเปล่ียนเรียนรู้ (www.moac.go.th)  ศูนยเ์ครือข่ายปราชญช์าวบา้นมีภารกิจการถ่ายทอดองคค์วามรู้
ดา้นเกษตรอินทรียใ์ห้แก่เกษตรกรรายอ่ืน ซ่ึงส่ิงสําคญัท่ีสุด คือ ตอ้งอาศยัความสามารถทางการส่ือสารของตวั
ปราชญช์าวบา้น ในฐานะ “ส่ือบุคคล” 
 จากชาวนาท่ีไม่เคยสอนใคร ตอ้งกลายเป็น “ส่ือบุคคล” รับหนา้ท่ีถ่ายทอดองคค์วามรู้ดา้นเกษตรอินทรีย ์
ปราชญ์ชาวบา้นของศูนยเ์ครือข่ายปราชญ์ชาวบา้น บา้นดอนผิงแดด ไดมี้การพฒันาวิธีการส่ือสารเพ่ือถ่ายทอด
องค์ความรู้ของตนเอง จนสามารถอบรมเกษตรกรนับจากปี พ.ศ. 2551 ถึงปัจจุบนั  มีผูท่ี้ไดรั้บความรู้ไปแลว้ 
ไม่นอ้ยกว่า 1,000 คน และเป็นท่ียอมรับจากกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ มีการจดัสรรงบประมาณสําหรับการ
อบรมความรู้ ให้อย่างต่อเน่ืองทุกปี อีกทั้งยงัมีผูข้อเขา้ดูงานอยู่เป็นประจาํ การพฒันาจากผูรั้บความรู้ ไปสู่การ
ชกัชวนคนในชุมชนให้มาเรียนรู้ และยกระดบัไปสู่การเป็นผูถ้่ายทอดองคค์วามรู้ ทั้ง 3 ช่วงเวลา การส่ือสารมี
ความแตกต่างกนั ทั้งดา้นความรู้ ทกัษะ และกลยทุธ์ ท่ีตอ้งถกูปรับเปล่ียนไปใหเ้หมาะสมกบัสถานการณ์ 
 ผูว้ิจัยจึงสนใจศึกษากระบวนการพฒันาการส่ือสารเพ่ือถ่ายทอดองค์ความรู้ดา้นเกษตรอินทรีย ์ของ
ปราชญ์ชาวบา้น ศูนยเ์ครือข่ายปราชญ์ชาวบา้น บา้นดอนผิงแดด ปัจจยัท่ีส่งผลต่อการพฒันา รวมถึงปัญหาและ
อุปสรรคต่อการพฒันาการส่ือสารดงักล่าว เพ่ือประโยชน์ในการเป็นแนวทางการพฒันาการส่ือสารองคค์วามรู้ใน
ชุมชนทอ้งถ่ินต่อไป 
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วตัถุประสงค์การวจิัย 
 1. เพ่ือศึกษากระบวนการพฒันาการส่ือสารเพื่อถ่ายทอดองค์ความรู้ดา้นเกษตรอินทรียข์องปราชญ์
ชาวบา้น ศนูยเ์ครือข่ายปราชญช์าวบา้น บา้นดอนผงิแดด จงัหวดัเพชรบุรี 
 2. เพ่ือศึกษาปัจจัยท่ีส่งผลต่อการพฒันาการส่ือสารเพ่ือถ่ายทอดองค์ความรู้ดา้นเกษตรอินทรียข์อง
ปราชญช์าวบา้น ศนูยเ์ครือข่ายปราชญช์าวบา้น บา้นดอนผงิแดด จงัหวดัเพชรบุรี 
 3. เพ่ือศึกษาปัญหาและอุปสรรคในการพฒันาการส่ือสารเพื่อถ่ายทอดองค์ความรู้ดา้นเกษตรอินทรีย์
ของปราชญช์าวบา้น ศนูยเ์ครือข่ายปราชญช์าวบา้น บา้นดอนผงิแดด จงัหวดัเพชรบุรี 
 
กรอบแนวคดิการวจิัย 
 

 
 
วธีิดาํเนินการวจิัย 
 งานวิจยัน้ีเป็นงานวิจยัเชิงคุณภาพ ประเภทการศึกษาเฉพาะกรณี (Case-Study Approach) มีผูใ้หข้อ้มูล
หลกัท่ีสาํคญั (Key Informant)  20 คน เลือกกลุ่มตวัอยา่งแบบเจาะจง (Purposive sampling)โดยแบ่งออกเป็น 3 
กลุ่ม คือ (1) ปราชญช์าวบา้น ศนูยเ์ครือข่ายปราชญช์าวบา้น จงัหวดัเพชรบุรี จาํนวน 8 คน (2) ผูท่ี้ผลกัดนัใหไ้ดรั้บ
คดัเลือกเป็นศูนยเ์ครือข่ายปราชญ์ชาวบา้น จาํนวน 2 คน (3) ผูท่ี้เคยเขา้รับการอบรมความรู้ดา้นเกษตรอินทรีย ์
จาํนวน 10 คน  
 การศึกษาวิจยัใชเ้คร่ืองมือ (1) การสัมภาษณ์เชิงลึก (In-depth interview) (2) การสังเกตแบบไม่มีส่วน
ร่วม (Non-Participant Observation) (3) การสัมภาษณ์กลุ่ม (Group Interview) ทาํการวิเคราะห์ขอ้มูลแบบ
พรรณนาวเิคราะห์ 
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สรุปผลการวจิัย 
 ผูว้ิจยันาํเสนอบริบทชุมชนดอนผิงแดดเพ่ือเป็นพ้ืนฐาน และนาํไปสู่การตอบคาํถามถึงกระบวนการ
พฒันาการส่ือสารเพ่ือถ่ายทอดองคค์วามรู้ดา้นเกษตรอินทรียข์องปราชญช์าวบา้นเป็นลาํดบัแรก ปัจจยัท่ีส่งผลต่อ
การพฒันาการส่ือสารเป็นลาํดบัต่อมา สุดทา้ยเป็นเร่ืองปัญหาและอุปสรรคท่ีมีผลต่อกระบวนการพฒันาการ
ส่ือสาร 
 บริบทชุมชน บ้านดอนผงิแดด 
 ประวัติความเป็นมา 
 ในสมยัรัชกาลท่ี 4-5 มีคนลาวจากเมืองเวยีงจนัทร์ และเมืองพวน อพยพเขา้มาอยูใ่นประเทศไทย  
โดยกระจายอยูต่ามท่ีต่างๆ รวมทั้งในจงัหวดัเพชรบุรี กลุ่มลาวเวียง และลาวพวน เขา้มาตั้งถ่ินฐานอยูท่ี่บา้นโพธ์ิกา
ร้อง อาํเภอเมือง จงัหวดัเพชรบุรี จนปี พ.ศ. 2438 ไดย้า้ยมาตั้งถ่ินฐานในตาํบลบางขนุไทร รวมกนัอยูท่ี่หมู่ 5 ดว้ยเหตุ
ว่าสภาพภูมิประเทศของหมู่บา้นในเวลานั้นเป็นท่ีดอนโล่ง อาชีพของชาวบา้นส่วนใหญ่ทาํนาขา้ว จึงตอ้งตากแดด
กลางแจง้ จึงเป็นท่ีมาของช่ือหมู่บา้นวา่ “บา้นตากแดด” ต่อมามีการพิจารณาเปล่ียนแปลงช่ือหมู่บา้นเสียใหม่ แต่ยงัให้
คงความหมายเดิมเอาไว ้เน่ืองจากช่ือเดิมนั้นฟังแลว้ไม่ไพเราะ บา้นตากแดด จึงเปล่ียนเป็น “บา้นดอนผิงแดด” 
จนกระทัง่ปัจจุบนั 
 ลกัษณะภูมิประเทศ 
 บา้นดอนผิงแดดตั้งอยูห่มู่ท่ี 5 ตาํบลบางขุนไทร อาํเภอบา้นแหลม จงัหวดัเพชรบุรี มีสภาพภูมิประเทศ
ของหมู่บา้นเป็นท่ีดอนโล่ง ลอ้มรอบดว้ยทุ่งนา และทุ่งหญา้ ดินมีความอุดมสมบูรณ์ เหมาะแก่การทาํการเกษตร 
เพาะปลูก และเล้ียงสัตว์ มีระบบนํ้ าชลประทานส่งนํ้ าจากแม่นํ้ าเพชรบุรีมาสําหรับทาํการเกษตร แต่เม่ือถึง
หนา้แลง้ ร้อนและแหง้แลง้มาก แต่เป็นพ้ืนท่ีโล่งจึงมีลมพดัโกรกตลอดเวลา 
 วิถชีีวิตและอาชีพ 
 ชาวบา้นดอนผิงแดด ส่วนใหญ่มีอาชีพดา้นเกษตรกรรม มีผูท้าํนาประมาณ 60 หลงัคาเรือน หมู่บา้น
เลก็ๆ ท่ีมีลกัษณะของสังคมชนบท มีการไปมาหาสู่กนัอยา่งสมํ่าเสมอ การแลกเปล่ียนเรียนรู้ หรือการรับรู้ปัญหา
ต่างๆ จึงเกิดข้ึนอยู่เสมอ โดยการใชส้ภากาแฟของหมู่บา้นเป็นศูนยร์วม เพ่ือแลกเปล่ียนขอ้มูลข่าวสาร คนท่ีมี
อาชีพเกษตรกรรมทาํนาส่วนใหญ่อยูใ่นช่วงวยักลางคนข้ึนไป มีทกัษะการส่ือสารในระดบัพออ่านออกเขียนได ้
เพราะเรียนน้อยตอ้งออกมาประกอบอาชีพช่วยครอบครัว คนรุ่นใหม่ ในปัจจุบนัมีโอกาสทางการศึกษา จนถึง
ระดบัมหาวทิยาลยั 
 วัฒนธรรมประเพณีและความสัมพนัธ์ในชุมชน 
 การสืบเช้ือสายลาวเวียงและลาวพวนทาํให้คนดอนผิงแดดเป็นเสมือนพ่ีนอ้ง โยงใยกนัในลกัษณะเครือ
ญาติ  มีประเพณีอันดีงามผูกความสัมพันธ์เอาไว้ให้แนบแน่น  มีความเคารพต่อผู ้อาวุโส  มีนํ้ าใจต่อกัน 
เอ้ือเฟ้ือเผื่อแผ่กนั รู้จกักนัทั้งหมู่บา้น และยงัมีการขอแรงให้ช่วยทาํงานได ้ดอนผิงแดด มีความรักสามคัคีและ
ช่วยกนัสืบต่อประเพณีอนัดีงาม ท่ีผสมผสานกนัระหวา่งประเพณีไทยพ้ืนถ่ิน กบัประเพณีของลาวเวียง ลาวพวน 
ประเพณีท่ีสาํคญัแบบลาว คือ ประเพณีส่งขา้หลวง จดัข้ึนทุกปีในวนัท่ี 17 เมษายน ไดรั้บการสืบทอดมากวา่ 100 
ปี พิธีรดนํ้าดาํหวัผูสู้งอายชุ่วงสงกรานต ์เดือนพฤษภาคมก่อนลงนา มีประเพณีทาํบุญทุ่ง เพ่ือเป็นการเซ่นไหวผ้ีไร่
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ผีนาก่อนการทาํนา แมว้า่บรรพบุรุษมาจากลาวเวียง และลาวพวน ปัจจุบนัไม่มีใครพดูภาษาดั้งเดิมของบรรพบุรุษ 
แต่ใชภ้าษาไทยกลางสาํเนียงเพชรบุรี (ตะวนัออก) ในการติดต่อส่ือสารกนั 
 กระบวนการพฒันาการส่ือสารเพือ่ถ่ายทอดองค์ความรู้ด้านเกษตรอนิทรีย์ 
 ผูว้จิยัไดว้เิคราะห์พฒันาการของปราชญช์าวบา้นใน 2 มิติ คือ “มิติทางดา้นระยะเวลา” และ “มิติทางดา้น
ความสามารถ” โดยศึกษาการพฒันาความรู้ดา้นเกษตรอินทรีย ์และความสามารถทางการส่ือสาร พบว่าดา้น
ระยะเวลาสามารถแบ่งออกเป็น 3 ช่วงเวลา เร่ิมจากปี พ.ศ. 2545 เป็นยคุแรก ปี พ.ศ. 2546-2549 เป็นยคุท่ีสอง และ
ตั้งแต่ปี พ.ศ. 2550 จนถึงปัจจุบนั เป็นยคุท่ีสาม ดา้นการพฒันาความสามารถ คือ  “ความรู้” และ “ความสามารถ
ทางการส่ือสาร” ในแต่ละยุค ความรู้ดา้นเกษตรอินทรียถ์ูกพฒันาเพ่ิมข้ึน นาํมาซ่ึงเน้ือหาสารท่ีชดัเจนมากข้ึน 
ความสามารถทางการส่ือสารท่ีพฒันาเพ่ิมข้ึน ทาํให้โอกาสบรรลุผลสําเร็จสูงข้ึน ซ่ึงผลสําเร็จของการส่ือสาร
พิจารณาจากผูรั้บสารวา่เกิดความรู้ นาํไปสู่การเปล่ียนแปลงทศันคติ และสุดทา้ยคือการยอมรับปฏิบติั ซ่ึงปราชญ์
ชาวบา้นพฒันาการส่ือสารในแต่ละยคุไดส้าํเร็จ ดงัน้ี 
 ยคุที ่1 ยคุของการเป็นผู้รับนวัตกรรม 
 เร่ิมจากปี พ.ศ. 2545 นายชาญ ทบัสี ผูใ้หญ่บา้นหมู่ท่ี 5 บา้นดอนผิงแดด คือผูมี้บทบาทสําคญั เร่ิมจาก
การมองหาหนทางช่วยแกปั้ญหาหน้ีสินของคนในหมู่บา้นท่ีสาเหตุมาจากการทาํเกษตรเคมี และจากการท่ีเคยรับรู้
ขอ้มูลเก่ียวกบัเกษตรอินทรียม์าบา้งว่าสามารถช่วยลดตน้ทุน จึงมีความสนใจ เม่ือมีการทาํแผนแม่บทชุมชน 
จึงแสดงความจาํนงขอไปอบรมเร่ืองเกษตรอินทรีย ์
 อาจารยสุ์พรชยั มัง่มีสิทธ์ิ จากสถาบนัวิจยัและพฒันา มหาวิทยาลยัศิลปากร ผูร่้วมทาํแผนแม่บท ไดพ้า
ผูใ้หญ่ชาญ ทบัสี และเกษตรกรรวม 18 คน ไปอบรมเร่ืองจุลินทรียท่ี์ใชเ้พ่ือการทาํเกษตรอินทรีย ์ หลงักลบัจาก
อบรมเกษตรกรคนอ่ืนไม่มัน่ใจในเกษตรอินทรีย ์จึงกลบัไปทาํเกษตรเคมีเช่นเดิม แต่ผูใ้หญ่ชาญ ทบัสี มีความ
เช่ือมัน่ยิง่ข้ึน จึงพยายามสร้างความรู้ใหลู้กบา้นโดยใชต้วัเองเป็น “ส่ือบุคคล” ส่ือสารผา่นสภากาแฟ และไปเยีย่ม
เยยีนพดูคุยถึงบา้น ซ่ึงพบวา่ ชาวบา้นไม่มัน่ใจในเร่ืองผลผลิต จึงหาทางส่ือสารถึงประสิทธิภาพของเกษตรอินทรีย ์
โดยทดลองปลูกผกั เน่ืองจากตนเองไม่ไดท้าํนา ทดลองใชปุ๋้ยอินทรียโ์ดยทาํตามสูตรท่ีไปอบรมมา ปรากฏวา่ผกั
เติบโตให้ผลผลิตดีมาก จึงนําไปแจกชาวบ้าน เพ่ือเป็นการส่ือสารโดยใช้ผกัเป็น “ส่ือวตัถุ” ส่งสารเร่ือง
ประสิทธิภาพของเกษตรอินทรียไ์ปสู่ชาวบา้น แต่ชาวบา้นทาํนา แมจ้ะรู้สึกวา่ผกัเติบโตกวา่ปกติ แต่ยงัมีขอ้สงสัย
วา่ถา้เป็นนาขา้ว ผลผลิตจะเป็นอยา่งไร 
 อยา่งไรก็ตาม ผลจากการส่ือสารทาํให้นายพิณ เรียนรู้ หรือท่ีชาวบา้นเรียกกนัว่า “ลุงเขียว” เกิดความ
สนใจ อยากเรียนรู้เร่ืองเกษตรอินทรีย ์จึงมาแจง้ความจาํนง อยากเขา้รับการอบรม การส่ือสารในยคุแรกน้ี เกิดจาก
ผูใ้หญ่ชาญ ทบัสี เพียงคนเดียว ท่ีมีความพยายามส่ือสารให้ชาวบา้นหันมาสนใจเร่ืองเกษตรอินทรีย ์ผูใ้หญ่ชาญ 
ทบัสี มีการพฒันาดา้นความรู้ใหก้บัตนเอง และมีการใชก้ลยทุธ์การส่ือสาร สรุปไดด้งัน้ี 
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ตารางท่ี 1 การส่ือสารเพื่อถ่ายทอดองคค์วามรู้ดา้นเกษตรอินทรียใ์นยคุท่ี 1 
 
ผูส่้งสาร นายชาญ ทบัสี ผูใ้หญ่บา้น ในยคุน้ีมีเพยีงผูใ้หญ่ชาญ ทบัสี ทาํหนา้ท่ีส่งสารคนเดียว 

ผูรั้บสาร เกษตรกร บา้นดอนผงิแดด เนน้ไปท่ีเกษตรกรท่ีทาํนา 

เน้ือหาสาร -เกษตรอินทรียช่์วยลดตน้ทุน 
-เกษตรอินทรียใ์หผ้ลผลิตท่ีดี 

เพราะเกษตรกรเป็นหน้ีสินมากมาย 
และขาดความเช่ือมัน่ในเกษตรอินทรีย ์

เป้าหมายของการส่ือสาร -สร้างการรับรู้ 
-หาแนวร่วม 

เพราะมีคนไดไ้ปอบรมเพียง 18 คน และไม่ยอมกลบัมาทาํ 
 จึงตอ้งใหค้วามรู้เกษตรกรคนอ่ืนๆ เพื่อใหห้นัมาเขา้ร่วม 

ส่ือท่ีใช ้ -ส่ือบุคคล 
-ส่ือวตัถุ 

ใชต้นเองเป็นส่ือบุคคล และใชผ้กัท่ีทดลองปลูกทาํหนา้ท่ี
ส่ือวตัถุ 

ผลลพัธ์ของการส่ือสาร -เกิดการรับรู้ในวงกวา้ง 
-เกิดการเปล่ียนแปลงทศันคติ 1 ราย 

ชาวบา้นดอนผงิแดดไดรั้บรู้เร่ืองราวของเกษตรอินทรีย์
แทบทั้งหมู่บา้น แต่มีผูส้นใจจริงๆ เพียงรายเดียว คือ ลุง
เขียว 

การพฒันาความรู้ -ความรู้เดิม 
-การอบรม 
-แลกเปล่ียนเรียนรู้กบัคนภายนอก
ชุมชน 

ผูใ้หญ่ชาญ ทบัสี เคยรับรู้เร่ืองเกษตรอินทรียม์าก่อนท่ีจะได้
ไปอบรม หลงัจากนั้นยงัมีการแลกเปล่ียนเรียนรู้กบัอาจารย์
สุพรชยั มัง่มีสิทธ์ิ 

ความสามารถทางการ
ส่ือสาร 

-รู้จกัวเิคราะห์ผูรั้บสาร 
-มีทกัษะการรับฟัง และการโนม้นา้ว 

ผูใ้หญ่ชาญ ทบัสี รู้จกัชาวบา้นซ่ึงเป็นผูรั้บสารเป็นอยา่งดี 
และรู้วา่ควรใชว้ธีิส่ือสารดว้ยอยา่งไร นอกจากนั้นยงัเป็น
คนท่ีมีทกัษะการรับฟังสูง เปิดใจรับฟังคนอ่ืนเสมอ 

กลยทุธ์การส่ือสารท่ีใช ้ -จุดประกาย 
-ชวนไปดู 
-เล่าสู่กนัฟัง 
-ทดลองใหเ้ห็น 

-อาศยัลกัษณะสงัคมท่ีไปมาหาสู่กนัเป็นปกติ กลยทุธ์จุด
ประกาย เป็นการไปหา เพื่อใหข้อ้มูลถึงบา้น 
-ชวนไปดู เพราะรู้วา่ถา้ชวนไปอบรมไปมีใครอยากไป จึง
แปลงสารเป็นการชวนไปเท่ียวดู 
-รู้วา่ถา้ใหข้อ้มูลตรงไปตรงมา หรือเป็นทางการ ชาวบา้น
ไม่ชอบ จึงใชว้ธีิเล่าสู่กนัฟัง ใหข้อ้มูลแบบออ้มๆ ไม่เป็น
ทางการ 
- ทดลองใหเ้ห็น ปลูกผกัใหดู้เพื่อตอ้งการใหเ้ห็นผลเชิง
ประจกัษป์ระสิทธิภาพของเกษตรอินทรีย ์

 
 สรุปยคุท่ี 1 ผูส่้งสารมีเพียงนายชาญ ทบัสี ผูใ้หญ่บา้น เพียงคนเดียว ผูรั้บสารคือชาวบา้นดอนผงิแดด 
เน้ือหาสารมุ่งไปท่ีเร่ืองเกษตรอินทรียช่์วยลดตน้ทุนและใหผ้ลผลิตท่ีดี โดยใชส่ื้อบุคคลและส่ือวตัถุ นายชาญ ทบั
สี มีการพฒันาความรู้จากการอบรม และพฒันากลยทุธ์การส่ือสารท่ีเขา้ถึงชาวบา้น ผลจากการส่ือสารทาํใหเ้กิด
การรับรู้ในวงกวา้งและเปล่ียนแปลงทศันคติได ้1 คน 
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 ยคุที ่2 ยคุของการเป็นผู้เผยแพร่นวัตกรรม 
 เร่ิมตน้จากปี พ.ศ. 2546 ผลของการส่ือสารในยคุแรกสร้างการเปล่ียนแปลงทศันคติของลุงเขียวไดส้าํเร็จ 
การอบรมรุ่นท่ี 2 ปี พ.ศ. 2546 ลุงเขียวไปเขา้ร่วม เม่ือส้ินสุดการอบรม เกิดความเช่ือถือศรัทธา จึงกลบัมาเปล่ียน
ระบบการทาํนาของตนเป็นเกษตรอินทรียท์ั้งหมดแบบ “หกัดิบ” ทนัที 
 การเปล่ียนแปลงทาํให้นาของลุงเขียวได้ผลผลิตดีกว่าเดิม ตน้ทุนลดลงอย่างเห็นไดช้ัด เป็นผลเชิง
ประจกัษต่์อคนในหมู่บา้นว่าวิธีการนาํจุลินทรียม์าใชท้าํเกษตรอินทรียน์ั้นไดผ้ลจริง ทาํให้เกษตรกรเร่ิมเช่ือมัน่ 
ยนิยอมเขา้ร่วมกบันายชาญ ทบัสี จนสามารถจดัตั้ง “กลุ่มเกษตรจุลินทรีย ์บา้นดอนผิงแดด” และช่วยกนัเผยแพร่
นวตักรรมดา้นเกษตรอินทรียภ์ายในชุมชน จนชาวบา้นหันมาเขา้ร่วมกลุ่มทาํเกษตรอินทรียเ์กือบทั้ งหมู่บา้น 
ยกเวน้รายท่ีเป็นคนภายนอกชุมชนมาเช่าท่ีทาํนา 
 ยุคท่ีสองน้ีเร่ิมรวมตวักนัเป็นกลุ่ม มีการพฒันาดา้นความรู้และความสามารถในการส่ือสารร่วมกนัทั้ง
กลุ่ม โดยใชก้ระบวนการแลกเปล่ียนเรียนรู้ภายในกลุ่มเป็นสาํคญั การส่ือสารในยคุท่ีสองสรุปไดด้งัน้ี 

 
ตารางท่ี 2 การส่ือสารเพื่อถ่ายทอดองคค์วามรู้ดา้นเกษตรอินทรียใ์นยคุท่ี 2 
 
ผูส่้งสาร แกนนาํกลุ่มเกษตรจุลินทรีย ์

บา้นดอนผงิแดด 
ในยคุน้ีมีแกนนาํกลุ่มเกษตรจุลินทรียช่์วยกนัทาํหนา้ท่ีส่งสาร 

ผูรั้บสาร เกษตรกร บา้นดอนผงิแดด เนน้ไปท่ีเกษตรกรท่ีทาํนา 
เน้ือหาสาร -ประสิทธิภาพของเกษตรอินทรีย ์

-เกษตรอินทรียใ์หผ้ลผลิตท่ีดี 
มุ่งเนน้ไปท่ีประสิทธิภาพของเกษตรอินทรีย ์และผลผลิตท่ีจะได ้
เพื่อสร้างความเช่ือมัน่ 

เป้าหมายของการ
ส่ือสาร 

-สร้างการรับรู้ 
-ตอ้งการใหเ้ปล่ียนทศันคติ 
-ตอ้งการใหย้อมรับปฏิบติั 

ตอ้งการใหห้นัมาทาํนาอินทรียท์ั้งหมู่บา้น เพราะการใชแ้หล่งนํ้า
ร่วมกนั หากมีการทาํนาเคมี ผลกระทบจะส่งถึงนาอินทรีย ์

ส่ือท่ีใช ้ -ส่ือบุคคล 
-ส่ือวตัถุ 
-ส่ือกิจกรรม 

แกนนาํใชต้นเองเป็นส่ือบุคคล และมีการพฒันาสารชีวภาพต่างๆ 
เช่น ปุ๋ย นํ้าหมกัจุลินทรีย ์ใชเ้ป็นส่ือวตัถุ โดยใชส่ื้อกิจกรรม
ชกัชวนไปช่วยทาํปุ๋ย แลว้แบ่งใหไ้ปทดลองใช ้

ผลลพัธ์ของการ
ส่ือสาร 

-เกิดการรับรู้ในวงกวา้ง 
-เกิดการเปล่ียนแปลงทศันคติ  
-ยอมรับปฏิบติัเกือบ 100% 

ชาวบา้นดอนผงิแดดไดรั้บรู้เร่ืองราวของเกษตรอินทรียท์ั้ง
หมู่บา้น และค่อยๆ เปล่ียนมาทาํนาอินทรียก์นัทั้งหมู่บา้น ยกเวน้
คนภายนอกซ่ึงมาเช่าท่ีทาํนา 

การพฒันาความรู้ -การอบรม 
-ศึกษาดูงาน 
-แลกเปล่ียนเรียนรู้กบัคนภายนอก 
-แลกเปล่ียนเรียนรู้ภายในกลุ่ม 
-การอ่าน 
-ทดลองปฏิบติั 

แกนนาํไดมี้โอกาสไปอบรม และไปศึกษาดูงานจากปราชญ์
ชาวบา้นท่ีอ่ืน มีการแลกเปล่ียนเรียนรู้กบัอาจารยสุ์พรชยั มัง่มี
สิทธ์ิ และมีการแลกเปล่ียนเรียนรู้ภายในกลุ่มเม่ือยามเสร็จภารกิจ
จากงานประจาํ มีการร่วมกนัทดลองผลิตสารชีวภาพสูตรต่างๆ 
และมีแกนนาํบางคนสนใจหาความรู้จากการอ่านหนงัสือ 

ความสามารถทางการ
ส่ือสาร 

-รู้จกัวเิคราะห์ผูรั้บสาร 
-มีทกัษะการรับฟัง และ 
การโนม้นา้ว 

แกนนาํรู้จกัผูรั้บสารเป็นอยา่งดี และรู้วา่ควรใชว้ธีิส่ือสารดว้ย
อยา่งไร ทุกคนมีลกัษณะร่วมกนั คือ มีทกัษะการรับฟัง เปิดใจรับ
ฟังคนอ่ืนเสมอ 
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ตารางท่ี 2 (ต่อ) 
 
กลยทุธ์การส่ือสารท่ีใช ้ -เล่าสู่กนัฟัง 

-เยีย่มเยยีน 
-ขอแรง 
-แบ่งปัน 

ยคุน้ี 2 กลยทุธ์ท่ีเคยถูกผูใ้หญ่ชาญ ทบัสี ใชแ้ลว้ไดผ้ล ยงัคงถูก
นาํมาใช ้นัน่คือ เล่าสู่กนัฟัง และเยีย่มเยยีน 
-รู้วา่ถา้ใหข้อ้มูลตรงไปตรงมา หรือเป็นทางการ ชาวบา้นไม่ชอบ 
จึงใชว้ธีิเล่าสู่กนัฟัง ใหข้อ้มูลแบบออ้มๆ ไม่เป็นทางการ 
-อาศยัลกัษณะสงัคมท่ีไปมาหาสู่กนัเป็นปกติ กลยทุธ์เยีย่มเยยีน  
เป็นการไปหา เพื่อใหข้อ้มูลถึงบา้น 
-สงัคมดอนผงิแดดมีนํ้าใจต่อกนั พร้อมช่วยเหลือกนั แกนนาํใช ้
กลยทุธ์ขอแรงใหไ้ปช่วยทาํสารชีวภาพ เช่น ปุ๋ย เพื่อตอ้งการให ้
ผูรั้บสารไดมี้ประสบการณ์ตรง 
-กลยทุธ์แบ่งปันใชเ้พื่อส่ือถึงประสิทธิภาพของเกษตรอินทรีย ์
โดยการแบ่งปันสารชีวภาพหลงัจากขอแรงมาช่วยทาํแลว้ แบ่งปัน
ใหน้าํกลบัไปใช ้คาดหวงัใหมี้ประสบการณ์ตรง 

 
สรุปยคุท่ี 2 มีการรวมตวัตั้งกลุ่มเกษตรจุลินทรีย ์ผูส่้งสารจึงเป็นแกนนาํกลุ่มเกษตรจุลินทรีย ์ผูรั้บสารคือ

ชาวบา้นดอนผิงแดด เน้ือหาสารเนน้เร่ืองประสิทธิภาพของเกษตรอินทรียแ์ละการใหผ้ลผลิตท่ีดี โดยใชส่ื้อบุคคล 
ส่ือวตัถุ และส่ือกิจกรรม การพฒันาความรู้เร่ิมมีหลายช่องทางทั้งการอบรม ดูงาน แลกเปล่ียนเรียนรู้ การอ่าน และ
ทดลองปฏิบติั กลยทุธ์การส่ือสารมีทั้งพฒันาจากของเดิมและพฒันาข้ึนใหม่ ผลจากการส่ือสารเกิดการรับรู้ใน 
วงกวา้ง ชาวบา้นเปล่ียนแปลงทศันคติ และยอมรับปฏิบติัเกือบ 100 เปอร์เซ็นต ์
 ยคุที ่3 ยคุของการเป็นผู้พฒันาและถ่ายทอดองค์ความรู้ 
 เร่ิมตน้จากปี พ.ศ. 2550 เป็นผลมาจากการรวมกลุ่มเพ่ือทาํเกษตรอินทรียโ์ดยมีจุดเด่นดา้นเทคนิคการใช้
จุลินทรียม์าผลิต ปุ๋ย ฮอร์โมนพืช ฯลฯ อีกทั้งยงัสามารถก่อตั้งกลุ่มเกษตรจุลินทรียท่ี์เขม้แข็งข้ึนมาได ้ส่งผลให้
สาํนกังานเกษตรและสหกรณ์จงัหวดัเพชรบุรี ส่งเจา้หนา้ท่ีมาเกบ็ขอ้มูลของกลุ่มเพ่ือเป็นฐานขอ้มูล และในปี พ.ศ. 
2550 นายไตรพนัธ์ คงกาํเนิด หัวหน้ากลุ่มงานสารสนเทศการเกษตร สํานักงานเกษตรและสหกรณ์ จังหวดั
เพชรบุรี  เ ป็นผู ้เสนอช่ือกลุ่มเกษตรจุลินทรีย์ บ้านดอนผิงแดด  เข้าประกวด  จนได้รับคัดเลือกให้เป็น  
“ศนูยเ์ครือข่ายปราชญช์าวบา้น” ของจงัหวดัเพชรบุรี มีบทบาทหนา้ท่ีในการอบรมถ่ายทอดองคค์วามรู้ดา้นเกษตร
อินทรีย ์ใหก้บัเกษตรกรในจงัหวดัเพชรบุรี และจงัหวดัใกลเ้คียง 
 ยคุท่ี 3 น้ี การพฒันาการส่ือสารเปล่ียนจากระดบัชุมชนเป็นระดบัจงัหวดั กลุ่มเป้าหมายท่ีเปล่ียนไป ทาํ
ใหก้ารพฒันาทั้งความรู้และความสามารถทางการส่ือสาร ตอ้งถูกพฒันาเพ่ิมข้ึนอยา่งมาก  เป้าหมายการส่ือสารใน
ฐานะวิทยากรผูส้อนดว้ยหลกัสูตรเร่งรัด ตอ้งทาํให้ผูเ้ขา้รับการอบรมเกิดความรู้ความเขา้ใจไดใ้นระยะเวลาสั้ น 
ปราชญช์าวบา้นร่วมกนัพฒันาองคค์วามรู้ รวมถึงคิดกลยทุธ์การถ่ายทอดองคค์วามรู้เพ่ิมข้ึน สรุปไดด้งัน้ี 
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ตารางท่ี 3 การส่ือสารเพื่อถ่ายทอดองคค์วามรู้ดา้นเกษตรอินทรียใ์นยคุท่ี 3 
 
ผูส่้งสาร ปราชญช์าวบา้น แกนนาํกลุ่มเกษตรจุลินทรีย ์ไดรั้บการเปล่ียนสถานะเป็นปราชญ์

ชาวบา้น 

ผูรั้บสาร เกษตรกรในเพชรบุรี 
 และจงัหวดัใกลเ้คียง 

เป็นเกษตรกรจากชุมชนต่างๆ และมีกลุ่มอ่ืน เช่น กลุ่มศึกษาดูงาน 
นกัศึกษา เขา้มาศึกษา 

เน้ือหาสาร -การทาํเกษตรอินทรีย ์
-วถีิเศรษฐกิจพอเพยีง 

เป็นเน้ือหาท่ีถูกกาํหนดโดยกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ ตาม
เง่ือนไขของการเป็นศูนยเ์ครือข่ายปราชญช์าวบา้น 

เป้าหมายของการ
ส่ือสาร 

-สร้างการรับรู้ 
-ตอ้งการใหเ้ปล่ียนทศันคติ 
-ตอ้งการใหย้อมรับปฏิบติั 

ตอ้งการใหผู้เ้ขา้รับการอบรมไดรั้บความรู้ ไดเ้ขา้ใจและ
เปล่ียนแปลงทศันคติ จนถึงขั้นยอมรับปฏิบติั 

ส่ือท่ีใช ้ -ส่ือบุคคล 
-ส่ือวตัถุ 
-ส่ือกิจกรรม 
-ส่ืออุปกรณ์ 
-ส่ือส่ิงพิมพ ์
-ส่ือดิจิทลั 

ปราชญช์าวบา้นใชต้นเองเป็นส่ือบุคคล และมีการพฒันา
สารชีวภาพต่างๆ เช่น ปุ๋ย นํ้าหมกัจุลินทรีย ์ฮอร์โมนพืช ใชเ้ป็นส่ือ
วตัถุ โดยใชส่ื้อกิจกรรมใหผู้เ้ขา้อบรมไดล้งมือปฏิบติั มีส่ืออุปกรณ์
สาํหรับสาธิตและใหท้ดลองปฏิบติั ใหค้วามรู้ดว้ยส่ือส่ิงพมิพ ์และ
ส่ือดิจิทลัประกอบการนาํเสนอ 

ผลลพัธ์ของการ
ส่ือสาร 

-เกิดการรับรู้ในวงกวา้ง 
-มีผูเ้ปล่ียนแปลงทศันคติจาํนวน
มาก 
-มีผูย้อมรับปฏิบติัจาํนวนมาก 

ผูเ้ขา้อบรมทุกคนไดรั้บความรู้ มีจาํนวนมากเกิดการเปล่ียนแปลง
ทศันคติ และยอมรับปฏิบติัหนัมาใชแ้นวทางเกษตรอินทรีย ์มีบาง
ชุมชนรวมกลุ่มกนัข้ึนมา 

การพฒันาความรู้ -ฝึกหดัการพดูต่อหนา้กลุ่มคน 
-ศึกษาดูงาน 
-แลกเปล่ียนเรียนรู้กบัคนภายนอก 
-แลกเปล่ียนเรียนรู้ภายในกลุ่ม 
-การอ่าน 
-ทดลองปฏิบติั 
-สร้างเครือข่ายการเรียนรู้ 
-ใชอิ้นเทอร์เน็ต 

ปราชญช์าวบา้นไดรั้บการฝึกพดูไดมี้โอกาสไปศึกษาดูงานจาก
ศูนยเ์ครือข่ายปราชญช์าวบา้นท่ีอ่ืน มีการแลกเปล่ียนเรียนรู้กบั
อาจารยสุ์พรชยั มัง่มีสิทธ์ิ และนายไตรพนัธ์ คงกาํเนิด มีการ
แลกเปล่ียนเรียนรู้ภายในกลุ่ม มีการติชมกนัเองเพื่อพฒันาทกัษะ
การส่ือสาร มีการร่วมกนัทดลองผลิตและทอลองใชส้ารชีวภาพ
สูตรต่างๆ จนเกิดความเช่ียวชาญมากข้ึน มีแกนนาํบางคนสนใจหา
ความรู้จากการอ่านหนงัสือ บางคนสนใจใชอิ้นเทอร์เน็ตหาความรู้ 
มีการสร้างเครือข่ายแลกเปล่ียนเรียนรู้กบัผูเ้คยเขา้อบรมกลุ่มต่างๆ 

ความสามารถทาง 
การส่ือสาร 

-รู้จกัวเิคราะห์ผูรั้บสาร 
-มีทกัษะการรับฟัง และการ
ถ่ายทอด 

ปราชญช์าวบา้นใชก้ระบวนการกลุ่มแบบเพื่อนช่วยเพ่ือน (Peer 
Assist) พฒันาความรู้ ทาํใหรู้้จกัการวเิคราะห์ผูรั้บสารไดดี้ข้ึน 
สามารถแยกแยะความตอ้งการ และวธีิตอบสนองไดเ้ป็นอยา่งดี 
และรู้วา่ควรใชว้ธีิส่ือสารดว้ยอยา่งไร นอกจากนั้นทุกคนยงัคงมี
ทกัษะการรับฟังท่ีดีเช่นเดิม 
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ตารางท่ี 3  (ต่อ)   

กลยทุธ์การส่ือสารท่ีใช ้ -แยกกนัเล่า ร่วมกนัลุย 
-อารมณ์ขนั เพลงหวาน 
-เร่ืองเล่าเร้าพลงั 
-ฟังใหรู้้ ดูใหจ้าํ ทาํใหเ้ป็น 
-ช่วยกนัทาํ แลว้นาํไปใช ้
-ช่วยเหลือ แบ่งปันฉนัมิตร 

-กลยทุธ์แยกกนัเล่า ร่วมกนัลุย ปราชญช์าวบา้นพบวา่การแบ่งกนั
พดูคนละไม่นานมาก สร้างความน่าสนใจมากกวา่ จึงแบ่งเน้ือหา
กนัคุย และเม่ือถึงเวลาลงมือปฏิบติั จึงระดมกนัมาช่วยดูแล 
-ลุงเขียวมีความสามารถดา้นการร้องเพลง และมีอารมณ์ขนั 
ปราชญช์าวบา้นพบวา่กลยทุธ์อารมณ์ขนั และเพลงหวาน สามารถ
ดึงความสนใจก่อนเขา้สู่การอบรม หรือแทรกในช่วงท่ีผูอ้บรมเร่ิม
เบ่ือไดดี้ 
-เร่ืองเล่าเร้าพลงั ปราชญช์าวบา้นพบวา่กรณีศึกษาการหกัดิบหนั
มาทาํเกษตรอินทรียข์องลุงเขียว สามารถสร้างแรงบนัดาลใจให้
ผูรั้บสารไดดี้ 
-ฟังใหรู้้ ดูใหจ้าํ ทาํใหเ้ป็น เป็นกลยทุธท่ี์บูรณาการทั้งการฟัง
บรรยาย ดูการสาธิต และใหล้งมือทาํเอง ปราชญช์าวบา้นพบวา่คือ
แนวทางท่ีสร้างการเรียนรู้สู่ความเขา้ใจไดง่้ายและรวดเร็ว 
-กลยทุธ์ช่วยกนัทาํแลว้นาํไปใช ้เป็นการใชก้ระบวนการกลุ่มเพื่อ
การเรียนรู้ ใหช่้วยกนัเป็นกลุ่มและใหข้องท่ีผลิตโดยกลุ่มนั้นเป็น
รางวลัล่อใจ เช่น ใหปุ๋้ยท่ีช่วยกนัผลิตกลบัไปใช ้
-กลยทุธ์ช่วยเหลือ แบ่งปันฉนัมิตร โดยการแบ่งปันความช่วยเหลือ
ทั้งดา้นแรง และแบ่งสารชีวภาพบางอยา่งใหไ้ปทดลองใชโ้ดย 
ไม่คิดมูลค่า เพื่อสร้างเครือข่ายการเรียนรู้ใหชุ้มชนท่ีเร่ิมทาํเกษตร
อินทรีย ์

 
สรุปยคุท่ี 3 ไดรั้บคดัเลือกใหเ้ป็นศูนยเ์ครือข่ายปราชญช์าวบา้น ผูส่้งสารคือกลุ่มปราชญช์าวบา้น ผูรั้บสาร

คือเกษตรกรในจังหวดัเพชรบุรี และจังหวดัใกลเ้คียง เน้ือหาสารคือเร่ืองการทาํเกษตรอินทรียแ์ละวิถีเศรษฐกิจ
พอเพียง โดยใชส่ื้อบุคคล ส่ือวตัถุ ส่ือกิจกรรม ส่ืออุปกรณ์ ส่ือส่ิงพิมพ ์ส่ือดิจิทลั การพฒันาความรู้มีหลากหลาย
ช่องทางมากข้ึน การพฒันากลยุทธ์การส่ือสารมีความหลากหลายและบูรณาการส่ือต่างๆ ได้ดียิ่งข้ึน ผลจาก  
การส่ือสารเกิดการรับรู้ในวงกวา้ง มีผูเ้ปล่ียนทศันคติจาํนวนมาก มีผูย้อมรับปฏิบติัจาํนวนมาก 
 จาก 3 ยคุ ขา้งตน้ พบวา่ ปราชญ์ชาวบา้น มีการพฒันาความสามารถในการวิเคราะห์ผูรั้บสาร การกาํหนด
วตัถุประสงคข์องการส่ือสาร การใชก้ลยทุธ์ในการนาํเสนอเน้ือหาสารมากข้ึนตามลาํดบั ทั้งน้ีเป็นเพราะการพฒันา
ความรู้ท่ีเพ่ิมข้ึน ทั้งจากปัจจยันาํเขา้ความรู้ท่ีมีช่องทางมากเพ่ิมข้ึนตามยคุ การแลกเปล่ียนเรียนรู้ภายในกลุ่ม การลงมือ
ปฏิบติั การเรียนรู้ดว้ยผลเชิงประจกัษ์จากการทดลอง ทาํให้เกิดความรู้ความเช่ียวชาญในเน้ือหาท่ีตอ้งการส่ือสาร 
ขณะเดียวกนักพ็ฒันาส่ือต่างๆ เพ่ือนาํมาบูรณาการใหก้ารถ่ายทอดองคค์วามรู้ใหดี้ข้ึนเป็นลาํดบั 
 ปัจจัยทีส่่งผลต่อกระบวนการพฒันาการส่ือสารเพือ่ถ่ายทอดองค์ความรู้ด้านเกษตรอนิทรีย์ 
 ปัจจยัท่ีส่งผลต่อกระบวนการพฒันาการส่ือสารเพ่ือถ่ายทอดองค์ความรู้ดา้นเกษตรอินทรียข์องปราชญ์
ชาวบา้น ศูนยเ์ครือข่ายปราชญช์าวบา้น บา้นดอนผิงแดด เกิดจาก “ปัจจยัทั้งภายนอกกลุ่ม” และ “ปัจจยัภายในกลุ่ม” 
ในแต่ละยคุปัจจยัท่ีส่งผลจะแตกต่างกนัไป 
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 1. ปัจจัยภายนอกกลุ่ม มาจาก 4 ปัจจยั คือ บริบทชุมชน บุคคลภายนอก นวตักรรม การสนบัสนุนจาก
ภาครัฐ 
  ปัจจัยจากบริบทชุมชน 
  บ้านดอนผิงแดด มีระบบสังคมเกษตรแบบชนบทท่ีเข้มแข็ง มีลกัษณะเด่น ดังน้ี ก) มีวิถีชีวิตแบบ
เกษตรกรรมร่วมกนั ข) มีความสามคัคี รักใคร่ กลมเกลียว ค) มีการพึ่งพาอาศยักนั ง) ยงัมีการแลกแรงงานกนัอยูบ่า้ง 
จ) มีความเอ้ือเฟ้ือเผื่อแผ ่ไปมาหาสู่กนั ฉ) มีลกัษณะเป็นสังคมเครือญาติ ลกัษณะเด่นดงักล่าว เอ้ือต่อการส่ือสาร
ถึงกนัและกนั ทั้งระหว่างบุคคลและกลุ่มย่อยแบบไม่เป็นทางการ ในลกัษณะการปรึกษาหารือ การแลกเปล่ียน
พดูคุย ช่วยเหลือเก้ือกลูกนัดว้ยการเผยแพร่ความรู้ดา้นอาชีพเพ่ือเป้าหมายใหเ้กิดการกินดีอยูดี่  ปราชญช์าวบา้นทุก
คนมีความพร้อมท่ีจะแบ่งปันความรู้  ประกอบกบัการทาํนาท่ีใชแ้หล่งนํ้ าร่วมกนัในชุมชน หากมีคนทาํนาเคมี
มากกวา่ สารเคมีจะส่งผลกระทบกบันาอินทรีย ์ดา้นหน่ึงจึงเป็นความจาํเป็น และอีกดา้นหน่ึงเป็นความผกูพนัฉัน
เครือญาติท่ีปรารถนาดีต่อกนั จึงเป็นปัจจยัท่ีส่งผลใหป้ราชญช์าวบา้นมีการพฒันาการส่ือสารเพื่อให้สามารถโนม้
นา้วใจคนในชุมชนให้หันมาร่วมกนัทาํเกษตรอินทรีย ์และเพ่ือให้สามารถถ่ายทอดความรู้ดา้นเกษตรอินทรียใ์ห้
คนในชุมชนได ้
  ปัจจัยจากบุคคลภายนอก 
  อาจารยสุ์พรชยั มัง่มีสิทธ์ิ จากสถาบนัวิจยัและพฒันา มหาวิทยาลยัศิลปากร คือ บุคคลภายนอกท่ีเขา้
มาแลกเปล่ียนเรียนรู้ในเร่ืองเกษตรอินทรียอ์ยา่งต่อเน่ืองกบัปราชญช์าวบา้น จึงเป็นบุคคลภายนอกผูท้าํหนา้ท่ีนาํ
การเปล่ียนแปลง (Change Agent) ทั้งในเชิงการกระตุน้ ผลกัดนั ใหก้าํลงัใจ เพ่ือใหเ้กิดการเปล่ียนแปลงจากเกษตร
เคมีไปสู่เกษตรอินทรีย ์
  ปัจจัยจากนวตักรรม 
  นวตักรรมด้านเกษตรอินทรีย์มีคุณลักษณะเป็นประโยชน์เก่ียวขอ้งกับคนในชุมชนดอนผิงแดด 
สามารถปรับเขา้กบัวิถีชีวิตไม่ยาก เพียงแค่เปล่ียนจากการใชส้ารเคมีมาเป็นสารชีวภาพท่ีผลิตจากจุลินทรีย ์ไม่มี
ความซับซ้อนมากเกินกวา่จะทาํความเขา้ใจได ้สามารถทดลองทาํตามและสังเกตผลไดไ้ม่ยาก โดยเฉพาะผลท่ี
เกิดข้ึนส่งผลโดยตรงกบัฐานะความเป็นอยู่และคุณภาพชีวิตท่ีดีข้ึน จึงส่งผลต่อความสําเร็จในการพฒันาการ
ส่ือสาร 
  ปัจจัยการสนับสนุนจากภาครัฐ 
  มี 2 หน่วยงานหลกัให้การสนบัสนุน คือ 1) สถาบนัวิจยัและพฒันา มหาวิทยาลยัศิลปากร สนบัสนุน
ในเร่ืององคค์วามรู้ดา้นเกษตรอินทรีย ์การศึกษาดูงาน 2) สาํนกังานเกษตรและสหกรณ์ จงัหวดัเพชรบุรี สนบัสนุน
โอกาสเขา้รับคดัเลือกเป็นศนูยเ์ครือข่ายปราชญช์าวบา้น และงบประมาณในการจดัอบรมทุกปี 
 2. ปัจจัยภายในกลุ่ม มาจาก 2 ปัจจยั คือ ผูน้าํกลุ่ม และ สมาชิกกลุ่ม 
  ทั้งผูใ้หญ่ชาญ ทบัสี ในฐานะผูน้าํ และปราชญ์ชาวบา้นคนอ่ืนๆ ต่างมีบทบาทสําคญัในการช่วยกนั
พฒันาการส่ือสาร ทั้งการพฒันาตนเองในฐานะส่ือบุคคล พฒันาเน้ือหาสารโดยสร้างสรรค์องค์ความรู้ใหม่ๆ 
ข้ึนมา พฒันาส่ือท่ีหลากหลาย วเิคราะห์และประเมินผูรั้บสารจนนาํไปสู่กลยทุธ์ท่ีหลากหลายและไดผ้ลดี 
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  ในยคุท่ี 1 ปัจจยัจากบริบทชุมชน บุคคลภายนอก และจากผูน้าํกลุ่ม ส่งผลต่อการพฒันาการส่ือสาร ใน
ยคุท่ี 2 ปัจจยัจากบริบทชุมชน บุคคลภายนอก นวตักรรม ผูน้าํกลุ่ม และจากสมาชิกกลุ่ม ส่งผลต่อการพฒันาการ
ส่ือสาร ยคุท่ี 3 ปัจจยัจากบุคคลภายนอก การสนบัสนุนจากภาครัฐ ผูน้าํกลุ่ม และจากสมาชิกลุ่ม มีผลสาํคญัต่อการ
พฒันาการส่ือสารเพื่อถ่ายทอดองคค์วามรู้ดา้นเกษตรอินทรีย ์
  ปัญหาและอุปสรรคในการพฒันาการส่ือสารเพือ่ถ่ายทอดองค์ความรู้ด้านเกษตรอนิทรีย์ 
  ผูว้ิจยัไดว้ิเคราะห์ปัญหาและอุปสรรคใน 2 มิติ คือ 1) มิติทางดา้นผลกระทบกบัการเกิดผลลพัธ์ต่อ
ผูรั้บสาร 2) มิติทางดา้นการพฒันาความรู้และความสามารถทางการส่ือสารของปราชญช์าวบา้น 
 
ตารางท่ี 4 ปัญหาและอุปสรรคในการพฒันาการส่ือสารเพื่อถ่ายทอดองคค์วามรู้ดา้นเกษตรอินทรีย ์
 
ยุค ปัญหาและอุปสรรคด้านผลกระทบ 

กบัการเกดิผลลพัธ์ต่อผู้รับสาร 
ปัญหาและอุปสรรคด้านการพฒันาความรู้ 

และความสามารถทางการส่ือสารของปราชญ์ชาวบ้าน 
1 - เน้ือหาสารท่ียงัขาดความชดัเจน 

- ขาดหลกัฐานเชิงประจกัษว์า่เกษตรอินทรียล์ด
ตน้ทุนไดจ้ริง 

- ผูรั้บสารรับอิทธิพลเกษตรเคมีมานานจึงไม่เปิดรับ 

- มีผูใ้หญ่ชาญ ทบัสี เป็นผูส่้งสารเพียงคนเดียว 
- ผูใ้หญ่ชาญยงัมีความรู้ไม่มากเพียงพอ เพราะได้

อบรมเพียงคร้ังเดียว 

2 - เน้ือหาสารมาจากความรู้แฝงของแกนนาํกลุ่มเกษตร
จุลินทรีย ์ จึงยากต่อการทาํความเขา้ใจ ตอ้งใชเ้วลา 

- มีผลเชิงประจกัษจ์ากการทาํนาอินทรียข์องแกนนาํ 
แต่ไม่มีขอ้สรุปท่ีชดัเจนถึงวธีิการปฏิบติั และการ
คะเนผล 

- แกนนาํกลุ่มเกษตรจุลินทรียพ์ฒันาความรู้ดว้ยตนเอง 
จึงเป็นความรู้แฝงท่ียากต่อการอธิบาย (Tacit 
Knowledge) 

3 - ขนาดของกลุ่มท่ีเขา้อบรมมีจาํนวนมากเกิน 
- ระยะเวลาการอบรมสั้นเกินไป ยากท่ีจะเขา้ใจเน้ือหา

ไดท้ั้งหมด 
- วตัถุประสงคข์องเกษตรกรบางกลุ่มในการเขา้รับ

การอบรม ไม่สอดคลอ้งกบัวตัถุประสงคข์องการ
ถ่ายทอดความรู้ของปราชญช์าวบา้น 

- ปราชญช์าวบา้นขาดการสรรหาความรู้ใหม่ๆ ดว้ย
การอ่าน 

- ขาดงบประมาณเพ่ือพฒันาส่ือ 
- ขาดการบนัทึกความรู้ 

 
 สรุปปัญหาและอปุสรรคต่อการพฒันาการส่ือสาร ยคุที ่1 
 นายชาญ ทบัสี ผูใ้หญ่บา้น เป็นผูส่้งสารเพียงคนเดียว เกิดขอ้จาํกดั ทั้งดา้นเวลา และดา้นความรู้ ความรู้
จากการอบรมเพียงคร้ังเดียว ไม่ไดมี้ความชดัเจนเท่าใดนัก ยากต่อการสร้างความเขา้ใจให้ผูรั้บสาร เน้ือหาสาร
ตอ้งการส่ือว่าเกษตรอินทรียช่์วยลดตน้ทุนและให้ผลผลิตท่ีดี แต่ขาดหลกัฐานเชิงประจกัษ์ว่า ลดตน้ทุนไดจ้ริง
หรือไม่ ผูรั้บสารไดรั้บอิทธิพลของเกษตรเคมีมาชา้นาน จึงไม่เปิดรับความรู้ดา้นเกษตรอินทรีย ์
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 สรุปปัญหาและอปุสรรคต่อการพฒันาการส่ือสาร ยคุที ่2 
 ผูส่้งสารคือแกนนาํกลุ่มเกษตรจุลินทรีย ์พฒันาความรู้โดยทดลองปฏิบติัดว้ยตนเอง เกิดข้ึนเป็นความรู้
แฝงในตน (Tacit Knowledge) ยากต่อการอธิบาย ตอ้งใชเ้วลาจึงทาํใหผู้รั้บสารเขา้ใจ ดา้นเน้ือหาสาร แมมี้ผลเชิง
ประจักษ์ของนาอินทรีย ์แต่ไม่สามารถอธิบายไดช้ัดเจนว่าอย่างไรคือวิธีทาํท่ีถูกตอ้ง คาดคะเนผลไดอ้ย่างไร 
ดงันั้น ผูรั้บสารจึงยงัมีความไม่มัน่ใจหลงเหลือบา้งอยูใ่นช่วงแรก แต่ในท่ีสุดก็สามารถส่ือสารจนโนม้นา้วใจได้
สาํเร็จ 
 สรุปปัญหาและอปุสรรคต่อการพฒันาการส่ือสาร ยคุที ่3 
 ผูส่้งสารซ่ึงไดรั้บการยอมรับในฐานะปราชญช์าวบา้น ใชก้ารแลกเปล่ียนเรียนรู้เป็นหลกั แต่ขาดการสรร
หาองค์ความรู้ใหม่ๆ ดว้ยการอ่าน นอกจากนั้น แมเ้น้ือหาสารมีการพฒันาองค์ความรู้เพ่ิมข้ึนมากมาย แต่ขาด
งบประมาณพฒันาส่ือ ผูรั้บสารเป็นปัญหามากท่ีสุด เพราะระยะเวลา ขนาดของกลุ่ม วตัถุประสงคใ์นการเขา้อบรม 
มีขอ้แตกต่างกนั กลายเป็นอุปสรรคในการพฒันาการส่ือสาร ส่ิงท่ีถือเป็นจุดอ่อนอยา่งยิง่คือไม่มีการบนัทึกความรู้
อยา่งจริงจงั ซ่ึงในท่ีสุดองคค์วามรู้ท่ีช่วยกนัพฒันาข้ึนมา อาจลืมเลือนไปตามวนัเวลา 
 
อภิปรายผลการวจิัย 
 กระบวนการพฒันาการส่ือสารเพ่ือถ่ายทอดองค์ความรู้ของปราชญ์ชาวบ้าน ศูนยเ์ครือข่ายปราชญ์
ชาวบา้น บา้นดอนผงิแดด คือ ภาพสะทอ้นบทบาทท่ีสาํคญัของ “ส่ือบุคคล” ในการพฒันาชุมชนทอ้งถ่ิน ส่ือบุคคล
สามารถทาํหนา้ท่ีในการแพร่กระจายนวตักรรมไดดี้ ซ่ึงนวตักรรม หมายถึง แนวทางปฏิบติัท่ีชุมชนนั้นยงัไม่เคยมี
มาก่อน ผูใ้หญ่ชาญ ทบัสี และปราชญช์าวบา้นทุกคน ลว้นเป็นส่ือบุคคลท่ีทรงประสิทธิภาพ สอดคลอ้งกบั Rogers 
(1995) ท่ีกล่าวถึงส่ือบุคคลกบัการแพร่กระจายนวตักรรมว่า ส่ือมวลชนจะมีประสิทธิภาพเร่ืองการสร้างความรู้
เก่ียวกบันวตักรรม ขณะท่ีส่ือบุคคลจะมีประสิทธิภาพในการเปล่ียนแปลงทศันคติ ท่ีจะส่งผลให้เกิดการยอมรับ
หรือปฏิเสธแนวคิดใหม่ๆ คนส่วนใหญ่ไม่ไดป้ระเมินนวตักรรมจากพ้ืนฐานดา้นขอ้มูล แต่มกัประเมินจากคน
ใกลชิ้ดท่ียอมรับนวตักรรม บุคคลจึงมีอิทธิพลในฐานะคนตน้แบบ 
 จากยุคท่ี 1 จนถึงยุคท่ี 2 การเปล่ียนแปลงของชุมชนบา้นดอนผิงแดด เป็นอิทธิพลของ “คนตน้แบบ” 
หรือ “ส่ือบุคคลท่ีมีคุณภาพ” ซ่ึงการพฒันาคุณภาพส่ือบุคคลทาํไดจ้ากการพฒันาทางดา้นความรู้ และพฒันา
ความสามารถทางการส่ือสารควบคู่กนัไป โดยการพฒันาความรู้เกิดจากปัจจยันาํเขา้ความรู้หลายช่องทาง มีการใช้
กระบวนการจดัการความรู้ เพ่ือทาํให้ความรู้เพ่ิมพนูยิ่งข้ึน สอดคลอ้งกบั สมนึก เอ้ือจิระพงษพ์นัธ์ (2553:20) ท่ี
นิยามการจดัการความรู้วา่เป็น “กระบวนการท่ีมีลกัษณะเป็นพลวตัท่ีเก่ียวกบัการจดัการขอ้มูล สารสนเทศ ความรู้ 
กิจกรรม ตลอดจนประสบการณ์ ความเช่ือ ค่านิยม และความคิดสร้างสรรคข์องบุคคลในองคก์าร เพ่ือสร้างเป็น
ความรู้และความคิดใหม่ ในลกัษณะของนวตักรรม” มีการใช้เคร่ืองมือทางการจัดการความรู้หลายอย่าง 
สอดคลอ้งบางส่วนกบัเร่ืองของเคร่ืองมือและวิธีการจดัการความรู้ ซ่ึง บดินทร์ วิจารณ์ (2550) บูรชยั ศิริมหาสาคร 
และ พดัชา กวางทอง (2552) นาํเสนอเอาไว ้ตวัอยา่งเคร่ืองมือท่ีสอดคลอ้ง เช่น ชุมชนนกัปฏิบติั (Community of 
Practice : CoP) การเล่าเร่ือง (Story Telling) เพ่ือนช่วยเพ่ือน (Peer Assist) สภากาแฟ (Knowledge Café)  
การทบทวนหลงัการปฏิบติั (After Action Reviews : AAR) ซ่ึงปราชญช์าวบา้นไดน้าํมาใชเ้พ่ือการพฒันาความรู้
ของตนเอง 
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 ดา้นความสามารถทางการส่ือสารปราชญช์าวบา้นเนน้ใชก้ารส่ือสารระหวา่งบุคคล และการส่ือสารกลุ่ม
เลก็ ดว้ยอิทธิพลของระดบัการส่ือสารระหวา่งบุคคล ทาํให้สามารถเขา้ถึงชาวบา้นไดดี้ ซ่ึง สุรัตน์ ตรีสุกล (2550) 
กล่าวว่า การส่ือสารระหว่างบุคคลเป็นการส่ือสารท่ีเอ้ือให้เกิดปฏิกิริยาตอบกลบัระหว่างกนัในปริมาณสูงและ
รวดเร็ว ซ่ึงเป็นผลมาจากการส่ือสารท่ีเห็นหนา้เห็นตากนั บุษบา สุธีธร (2541) กล่าววา่การส่ือสารระหวา่งบุคคล
สามารถเปล่ียนแปลงทศันคติและพฤติกรรมของผูรั้บสาร (changing attitudes and behaviors) เพราะการส่ือสาร
ระหวา่งบุคคลมีการใชส้ารทั้งท่ีเป็นคาํพดูและไม่ใช่คาํพดู ประกอบกบัมีการเผชิญหนา้กนั จึงทาํให้สามารถโนม้
นา้วใจไดดี้ สามารถช่วยเปล่ียนแปลงทศันคติและพฤติกรรมของผูรั้บสารไดง่้ายกว่าการส่ือสารผ่านส่ือมวลชน 
ดว้ยเหตุน้ีจึงทาํใหก้ารเลือกใชก้ลยทุธ์ “เยีย่มเยยีนตามบา้น” คือการไปหาถึงบา้น เพ่ือส่ือสารโดยตรงกบัเกษตรกร
คนอ่ืนในหมู่บา้น ทาํใหส้ามารถบรรลุเป้าหมายไดโ้ดยง่าย 
 ส่วนกลยทุธ์ท่ีไดผ้ลดีอีกอยา่งคือ “เล่าสู่กนัฟัง” คือ การเล่าเร่ืองราวของเกษตรอินทรียผ์า่นช่องทางสภา
กาแฟ เป็นอิทธิพลของระดบัการส่ือสารกลุ่มเล็ก ซ่ึง จันทนา ทองประยูร (2553) อธิบายว่า เป็นกลุ่มท่ีมี
วตัถุประสงคห์รือเป้าหมายร่วมกนั สมาชิกกลุ่มเป็นส่วนหน่ึงของกลุ่มและมีอิทธิพลต่อกนั การส่ือสารกลุ่มเล็ก
ของสภากาแฟบา้นดอนผิงแดด อาจเรียกวา่ กลุ่มบาํบดั (encounter or therapeutic group) เป้าประสงคข์องกลุ่มคือ
ช่วยสมาชิกระบุและจัดการปัญหา ช่วยหาแนวทางแกไ้ขปัญหาและส่ิงใหม่ๆ เพ่ือส่งเสริมความช่วยเหลือกนั 
ตามท่ี บรู๊กส์ (Brooks 1978 อา้งถึงใน จนัทนา ทองประยรู 2553) ไดแ้ยกประเภทของการส่ือสารกลุ่มเลก็ไว ้
 ประสิทธิผลดา้นการส่ือสารของปราชญช์าวบา้น มีพฒันาการดา้นความสามารถทางการส่ือสารเพ่ิมข้ึน 
จนปรากฏผลชดัเจนในยคุท่ีสอง สามารถ “โนม้นา้วใจ” เกษตรกรในหมู่บา้นดอนผิงแดดไดส้าํเร็จ ถึงขั้นเกิดการ
เปล่ียนแปลงวิธีการทาํเกษตร ซ่ึงไซมอนส์ (Simons 1976 อา้งถึงใน อรวรรณ ปิลนัธน์โอวาท 2554) อธิบายวา่ 
“การโนม้นา้วใจ” หมายถึงการส่ือสารท่ีมนุษยส์ร้างข้ึนมา เพ่ือให้มีอิทธิพลเหนือผูอ่ื้น โดยการเปล่ียนความเช่ือ 
ค่านิยม หรือทศันคติ ขณะท่ี โรเซนเบิร์ก และ โฮฟแลนด ์(1960 อา้งถึงใน อรวรรณ ปิลนัธน์โอวาท 2554) กล่าว
วา่ ผลของการโนม้นา้วใจจะทาํใหผู้รั้บสารเกิดการเปล่ียนแปลงในดา้นความรู้และสาํนึก การเปล่ียนแปลงในดา้น
อารมณ์และความรู้สึก การเปล่ียนแปลงในพฤติกรรม 
 ในยุคท่ีสาม การแลกเปล่ียนเรียนรู้ภายในกลุ่ม คือแนวทางสําคญั ท่ีใช้พฒันาทั้ งความรู้ดา้นเกษตร
อินทรีย ์และความรู้ดา้นการส่ือสาร เม่ือความรู้เก่ียวกบัเน้ือหาสารคือเร่ืองเกษตรอินทรีย ์และความรู้เก่ียวกบัการ
ส่ือสารถูกพฒันา ทาํให้ ความสามารถในการคิดกลยุทธ์การส่ือสารตามมา กลยุทธ์ต่างๆ ถูกเลือกมาอย่าง
สอดคล้องกับพฤติกรรมและบริบทของผูรั้บสาร ทาํให้การส่ือสารไม่เพียงสร้างความรู้เท่านั้น แต่ส่งผลถึง 
การเปล่ียนแปลงทศันคติ จนนาํไปสู่การยอมรับปฏิบติั 
 เม่ือเปรียบเทียบการใชก้ลยทุธ์ของส่ือบุคคลจากงานวจิยัอ่ืน กบัของปราชญช์าวบา้น บา้นดอนผงิแดด 
มีความแตกต่างกนัในเร่ืองบทบาทของส่ือบุคคล ซ่ึงวตัถุประสงคใ์นการส่ือสารแตกต่างกนั กลยทุธ์ท่ีใชจึ้งไม่อาจ
เทียบเคียงกนัไดท้ั้งหมด แต่มีหลายกลยทุธ์ท่ีสอดคลอ้งกนั ดงัน้ี 
 เร่ืองอตัลกัษณ์และความสามารถทางการส่ือสารของแกนนาํชมรมผูสู้งอาย ุตาํบลโพธ์ิไทรงาม จงัหวดั
พิจิตร ในการทาํกิจกรรมเพื่อพฒันาตนเองและชุมชน โดย กาํจร หลุยยะพงศ ์(2552) พบวา่ แกนนาํชมรมผูสู้งอายุ
มีการประยกุตค์วามรู้ใหม่เขา้กบัความรู้เก่า และมีการทาํงานบนเครือข่าย ซ่ึงปราชญช์าวบา้น บา้นดอนผงิแดด  
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มีการประยกุตค์วามรู้ใหม่และเก่าในการพฒันาดา้นความรู้ใหต้นเอง “กลยทุธ์ช่วยเหลือ แบ่งปันฉนัมิตร” คือ  
การออกไปช่วยเป็นพ่ีเล้ียงใหชุ้มชนท่ีเร่ิมทาํเกษตรอินทรีย ์เป็นลกัษณะการทาํงานบนเครือข่ายแบบหน่ึง 
 จากงานวจิยัเร่ืองความสามารถดา้นการส่ือสารของพระพิศาลธรรมพาที (พระพยอม กลัยาโณ) กบัการระดม
พลงัการพฒันาชุมชน ของทศันีย ์เจนวถีิสุข และคณะ (อา้งถึงใน กาญจนา แกว้เทพ 2549) พบวา่ พระพิศาลธรรมพาที 
มีการใชอ้ารมณ์ขนั ใชก้ารเล่าเร่ือง ใชก้ารผสมผสานความรู้เดิมและความรู้ใหม่ท่ีบวกทางโลกและทางธรรมเขา้กนั 
ซ่ึงปราชญช์าวบา้น บา้นดอนผงิแดด มีกลยทุธ์ท่ีสอดคลอ้งคือ กลยทุธ์เล่าสู่กนัฟัง กลยทุธ์อารมณ์ขนั เพลงหวาน  
กลยทุธ์เร่ืองเล่าเร้าพลงั และในขั้นตอนการพฒันาความรู้ใหต้นเองมีการผสานความรู้ใหม่กบัเก่าเช่นกนั 

จากงานวิจัยเร่ืองสมรรถนะดา้นส่ือสารของบุคคลกบัการระดมพลงัการพฒันา โดยศึกษาส่ือบุคคล  
ท่ีทาํงานในตาํแหน่งประธานชุมชน ของชุมชนคลองเจริญ เทศบาลนครอุดรธานี ของอมรรัตน์ ทิพยเ์ลิศ และคณะ 
(อา้งถึงใน กาญจนา แกว้เทพ 2549) พบวา่ ประธานชุมชนเป็นนกัแปลงเน้ือหาสารท่ีดี มีการใชก้ลยทุธ์ขอความ
ร่วมมือ การระดมคนเขา้ประชุมแบบเคาะประตูบา้น การฝึกสอนโดยพดูเชิงแนะนาํ และทาํให้ดู สอดคลอ้งกบักล
ยทุธ์ท่ีปราชญช์าวบา้นใชคื้อ “กลยทุธ์จุดประกาย” และ “กลยทุธ์เยีย่มเยยีน”  ท่ีมีลกัษณะการบุกไปถึงบา้นเพ่ือให้
ขอ้มูลเช่นกนั “กลยทุธ์ขอแรง” ท่ีอาศยัการขอความร่วมมือมาช่วยทาํปุ๋ยชีวภาพ เพ่ือใหผู้รั้บสารเกิดประสบการณ์ 
“กลยทุธ์ทดลองใหเ้ห็น” ท่ีใชก้ารลงมือทาํใหดู้เป็นตวัอยา่ง 

ส่วนกลยทุธ์ท่ีโดดเด่น เพ่ือการถ่ายทอดองคค์วามรู้ ท่ีแตกต่างจากส่ือบุคคลในงานวิจยัทั้ง 3 เร่ืองขา้งตน้ 
คือ “กลยุทธ์แบ่งปัน” โดยแบ่งสารชีวภาพต่างๆ ให้นาํไปใช้ เพ่ือให้ผูรั้บสารเกิดประสบการณ์ เป็นการอาศยั
พ้ืนฐานทางสังคมของบ้านดอนผิงแดดจึงทาํให้กลยุทธ์น้ีใช้ได้ผล “กลยุทธ์แยกกนัเล่า ร่วมกันลุย” เป็นการ
ถ่ายทอดองคค์วามรู้ใหผู้รั้บการอบรมไดฟั้งเน้ือหาหลากหลายและมีพ่ีเล้ียงใหค้าํแนะนาํยามลงมือปฏิบติั “กลยทุธ์
ฟังใหรู้้ ดูให้จาํ ทาํให้เป็น” เป็นการบูรณาการทั้งการฟัง การดู การปฏิบติั เขา้ดว้ยกนัอยา่งกลมกลืน ใชไ้ดผ้ลมาก
ในการถ่ายทอดองคค์วามรู้ “กลยทุธ์ช่วยกนัทาํแลว้นาํไปใช”้ เป็นกลยทุธ์ท่ีอาศยัการสร้างแรงจูงใจใหล้งมือปฏิบติั
เพ่ือการเรียนรู้จากประสบการณ์จริง โดยมีรางวลัเป็นของล่อใจ ซ่ึงรางวลักคื็อสารชีวภาพต่างๆ ท่ีช่วยกนัทาํ 
 จากการศึกษาพบวา่ “การส่ือสารเพื่อถ่ายทอดองคค์วามรู้” เป็นส่ิงท่ีพฒันาได ้แต่บนเง่ือนไขต่างๆ ดงัน้ี 
 1) บริบทของชุมชน ลกัษณะทางสังคม และวฒันธรรมของชุมชนบา้นดอนผิงแดด ท่ีมีลกัษณะเป็น
สังคมเครือญาติ มีความสามคัคี เอ้ืออาทร ช่วยเหลือเก้ือกลูกนัในชุมชน เป็นจุดแขง็และเป็นปัจจยัเร่ิมตน้ท่ีสาํคญั 
หากชุมชนอ่ืนท่ีตอ้งการพฒันาการส่ือสารเพ่ือถ่ายทอดองคค์วามรู้ อาจตอ้งพิจารณาบริบทต่างๆ ของชุมชนตนเอง
เป็นพ้ืนฐานก่อน 
 2) ความเสียสละของผู้นําและสมาชิก มีความมุ่งมัน่ในเร่ืองการแบ่งปัน และมุ่งมัน่ในการพฒันาความรู้ 
คือ ใฝ่รู้ ชอบแลกเปล่ียนเรียนรู้ ชอบทดลอง เพ่ือใหเ้กิดความรู้เชิงประจกัษ ์การพฒันาความรู้แบบเพ่ือนช่วยเพ่ือน 
(Peer Assist) และการแลกเปล่ียนเรียนรู้ภายในกลุ่ม คือ แนวทางหลกัของการพฒันาความรู้ ซ่ึงสะทอ้นใหเ้ห็นถึง
ความเสียสละ การทุ่มเทเวลา การมีความปรารถนาดีต่อกัน อย่างมั่นคง ไม่เช่นนั้ นจะไม่สามารถสืบต่อ
กระบวนการพฒันาไดอ้ยา่งต่อเน่ือง มาตั้งแต่ปี พ.ศ. 2545 จนถึงปัจจุบนั 
 3) การสนับสนุนจากภายนอก ถือเป็นส่วนเสริม ท่ีตามมาภายหลงั และเม่ือใดท่ีกลุ่มเขม้แขง็ บุคคลหรือ
องค์กรต่างๆ ย่อมปรารถนาจะเขา้มาช่วยส่งเสริม แต่ควรพิจารณาในเร่ืองวตัถุประสงค์ร่วมว่าสอดคลอ้งกัน
หรือไม่ มิฉะนั้น การเขา้มาสนบัสนุนจะกลายเป็นการสร้างภาระ 
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 โดยสรุปรวมทั้งหมด การนาํแนวทางการพฒันาการส่ือสารเพ่ือถ่ายทอดองคค์วามรู้ดา้นเกษตรอินทรีย์
ของปราชญช์าวบา้น บา้นดอนผงิแดด ไปใช ้ตอ้งทาํการประยกุตใ์หส้อดคลอ้งกบัปัจจยัต่างๆ ทั้งบริบทของชุมชน 
สภาพสังคม ลกัษณะของวฒันธรรม ในขณะท่ีผูน้าํกลุ่มและสมาชิกกลุ่ม ตอ้งมีความเสียสละ มีภาวะผูน้าํ มีบุคลิก
และอุปนิสัยรักการแบ่งปัน และควรพิจารณาโอกาสการไดรั้บการสนบัสนุนจากภายนอกดว้ยเช่นกนั 
 
ข้อเสนอแนะ 

1. ขอ้เสนอแนะเชิงนโยบาย 
  ควรให้การส่งเสริมนโยบายปราชญ์ชาวบา้นโมเดลอย่างจริงจัง โดยมีการพฒันาดา้นความรู้และ
ทกัษะดา้นการส่ือสารให้ปราชญ์ชาวบา้น และช่วยส่งเสริมดา้นการพฒันาส่ืออุปกรณ์ต่างๆ เพ่ือใชเ้ป็นส่ือ
ประกอบการส่ือสารเพื่อถ่ายทอดองคค์วามรู้ 

2. ขอ้เสนอแนะเชิงปฏิบติั 
  ปราชญช์าวบา้นควรมีการหาผูสื้บทอด โดยพฒันาคนรุ่นหลงั เขา้มาทาํหนา้ท่ีแทนปราชญช์าวบา้นรุ่น
ปัจจุบนั ฝึกสอนใหเ้ขา้ใจองคค์วามรู้ต่างๆ และฝึกทกัษะดา้นการส่ือสารตามแนวทางท่ีปราชญช์าวบา้นยคุปัจจุบนั
ไดป้ฏิบติัมา และควรศึกษาการใชช่้องทางการส่ือสารผ่านส่ืออินเทอร์เน็ต เพ่ือเผยแพร่องค์ความรู้ของตนเพ่ือ
ประโยชน์ต่อสาธารณะ 

3. ขอ้เสนอแนะในการทาํวจิยัคร้ังต่อไป 
  ควรศึกษาเร่ืองกระบวนการพฒันาการส่ือสารเพื่อถ่ายทอดองคค์วามรู้ของปราชญช์าวบา้นจงัหวดัอ่ืน 
เพ่ือนาํมาเปรียบเทียบ หาจุดแขง็จุดอ่อน ซ่ึงจะนาํไปสู่การพฒันาตวัแบบ (Model) กระบวนการพฒันาการส่ือสาร
เพ่ือถ่ายทอดองคค์วามรู้ท่ีเหมาะสมกบัชุมชนทอ้งถ่ิน 
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 http://www.moac.go.th/ewt_news.php?nid=2575&filename=index 
กาญจนา  แกว้เทพ และคณะ (2549) ใต้ฟากฟ้าแห่งการศึกษา ส่ือบุคคลและเครือข่ายการส่ือสารภาพรวม 
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 วิชาปรัชญานิเทศศาสตร์และทฤษฎีการส่ือสาร นนทบุรี มหาวทิยาลยัสุโขทยัธรรมาธิราช  
 สาขาวิชานิเทศศาสตร์ 
ชาย  โพธิสิตา (2552) ศาสตร์และศิลป์แห่งการวิจัยเชิงคณุภาพ พิมพค์ร้ังท่ี 4  กรุงเทพฯ  อมรินทร์พร้ินต้ิง 
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ทศันีย ์ เจนวถีิสุข และคณะ (2547) ความสามารถด้านการส่ือสารของพระพศิาลธรรมพาที (พระพยอม กลัยาโณ)  
 กบัการระดมพลังการพฒันาชุมชน สาํนกังานกองทุนสนบัสนุนการวจิยั อา้งถึงใน กาญจนา แกว้เทพ  
 และคณะ (2549) ใตฟ้ากฟ้าแห่งการศึกษาส่ือบุคคลและเครือข่ายการส่ือสาร ภาพรวมจากงานวจิยั  
 กรุงเทพมหานคร สาํนกังานกองทุนสนบัสนุนการวจิยั 
บดินทร์  วจิารณ์ (2550) การจัดการความรู้ สู่...ปัญญาปฏิบัติ พิมพค์ร้ังท่ี 3 กรุงเทพมหานคร เอก็ซเปอร์เน็ท 
บุษบา  สุธีธร (2541) พฤติกรรมการส่ือสารระหว่างบุคคล หน่วยท่ี 6 ใน เอกสารการสอนชุดวิชาพฤติกรรม 
 การส่ือสาร นนทบุรี มหาวทิยาลยัสุโขทยัธรรมาธิราช สาขาวิชานิเทศศาสตร์ 
บูรชยั  ศิริมหาสาคร และ พดัชา กวางทอง (2552) สรรพวิธีจัดการความรู้สู่องค์กรอัจริยะ กรุงเทพมหานคร 
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